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ILDIRIGENTESCOLASTICO
Prof.ssa Giuseppina Di

Massa(firmatodigitalmenteaisensidelCA
De delle norme ad esso connesse)

COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA, SETTORE "SCUOLA" - SCIOPERO DEL  12 e 13 GENNAIO 2026

Proclamante % voƟ  nella scuola per le  elezioni RSU Tipo di sciopero Durata dello sciopero Note

CSLE 0,00% Nazionale scuola Intera giornata personale docente e ATA

CONALPE 0,00% Nazionale scuola Intera giornata personale docente e ATA

CONFSAI 0,00% Nazionale scuola Intera giornata personale docente e ATA

FLP 0,20% Nazionale scuola Intera giornata personale docente e ATA

MoƟvazioni dello sciopero 

PrecedenƟ azioni di sciopero

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sndacali

2025-2026 22/09/2025 generale - x 11,34
2024-2025 23/05/2025 nazionale x - 0,43
2024-2025 23/05/2025 nazionale x - 0,91
2024-2025 10/01/2025 nazionale x - 0,77

Note

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei), Confederazione CONALPE, CONFSAI e FLP- Sciopero per le intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026 del personale docente e Ata, a 
tempo determinato e indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado

% RappresentaƟvità a livello 
nazionale (1)

PER: aumento più oneroso e con la reale applicazione di esso come standard Europeo; riconoscimento dei buoni pasto come giàriconosciuƟ ai dipendenƟ dcl Mim,Direzione Regionali e Usp; 
estensione del lavoro usurante a tuƫ i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; immediata ispezione in tuƩe quelle scuole in cui i DirigenƟ con le loro decisioni illegali e la non applicazione del 
CCNL creano delle grosse difficoltà psicofisiche al personale; introduzione della figura del Psicologo esterno al interno delle struƩure scolasƟche dedicato al personale che ne richiede la 
prestazione; opposizione dell'aƩuale età pensionabile e di eventuate aumento; richiesta aperture graduatorie educatori e immissioni in ruolo; applicazione e scorrimento delle graduatorie per gli 
insegnanƟ di sostegno; abolire la possibilità da parte delle famiglie di confermare l'insegnante di sostegno; abolizione uso dell'algoritmo per l'aƩribuzione delle supplenze nelle gps.

% adesione 
nazionale (2)

% adesione nella 
scuola

(1) RappresentaƟvità nel Comparto Istruzione e Ricerca - 
Triennio 2025/2027  - Fonte: ARAN

(2) Fonte: DaƟ di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - 
SeƩore IsƟtuzioni scolasƟche - Fonte: Ministero dell'istruzione 
e del merito


